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Управление образования администрации муниципального образования              Темрюкский район





РАСПОРЯДИТЕЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ПО АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ (ПРИКАЗЫ)
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Для организации аттестации в каждой образовательной организации издается приказ о назначении ответственного за организацию аттестации (доверенного лица педагогических работников). Этот приказ издается один раз при назначении ответственного, он также может изменяться ежегодно, если в констатирующей части  оговаривается срок действия приказа:


ПРИКАЗ 


от __________________                                                                                           № _________





Об организации аттестации педагогических работников


МБОУ СОШ № 0 муниципального образования Темрюкский район


на 20___- 20___ учебный год





На основании приказа Министерства образования и науки РФ от 24 марта 2010 года № 209 «О порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений», приказа Министерства образования и науки Краснодарского края от 18 ноября 2013 года № 6737 «Об утверждении временных региональных документов по аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций Краснодарского края», п р и к а з ы в а ю:


1. Провести аттестацию педагогических работников в МБОУ СОШ № 0 в 2014-2015 учебном году в период с 15 апреля 2014 года по 14 апреля 2015 года.


	2. Утвердить списки на 20___ - 20___ учебный год (приложение № 1):


	1) педагогических работников на подтверждение соответствия занимаемой должности;


	2) педагогических работников для установления уровня квалификации требованиям, предъявляемым к первой квалификационной категории;


	3) педагогических работников для установления уровня квалификации требованиям, предъявляемым к высшей квалификационной категории.


	3. Предоставить ходатайство о членах экспертных групп по аттестации педагогических работников при аттестационной комиссии Министерства образования и науки Краснодарского края (приложение № 2).


	4. Назначить ответственным лицом за организацию аттестации педагогических работников заместителя директора по учебно-воспитательной работе МБОУ СОШ № 0 Веру Ивановну Петрову, тел. 8 918 32 22 125.


5. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.





Директор МБОУ СОШ № 0                                                                                                Г.Н.Скрябина





С приказом ознакомлены и согласны:


________________                               ________________________                                          __________   


     дата                                                                 подпись                                              расшифровка подписи                                                        
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1.2.  В соответствии с Временным положением об организации аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций  Краснодарского края (утверждено приказом министерства образования и науки от 18 ноября  2013 года № 6737 «Об утверждении временных региональных документов по аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций Краснодарского края") при аттестации педагогических работников формируется аттестационное дело, которое хранится в течение пяти лет. Для обеспечения хранения аттестационных  портфолио аттестованных педагогических работников в течение установленного срока издается приказ:


ПРИКАЗ


от __________________                                                                                            № ___________





О хранении документов по аттестации педагогических работников








































































































	В соответствии с Письмом департамента образования и науки Краснодарского края от 23 декабря 2011 года № 47-20397/11-14 «О хранении аттестационных дел», на основании приказа управления образованием администрации муниципального образования Темрюкский район от31 августа 2012  № 729 «О хранении аттестационных дел» п р и к а з ы в а ю:


	1. Обеспечить хранение аттестационных портфолио педагогических работников МБ(А)ОУ С(О)ОШ № 0, аттестованных для установления квалификационных категорий, в течение пяти лет в образовательной организации;


	2. Назначить Ф.И.О., должность, ответственным лицом за хранение аттестационных партфолио педагогических работников;


	3. Довести до сведения  педагогических работников, аттестованных для установления квалификационных категорий, информацию о том, что для прохождения следующей  аттестации с целью установления квалификационной категории, формируется новое портфолио. Изъятие документов из портфолио, находящегося на хранении в течение пяти лет, запрещено.


	 4. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.








Директор МБ(А)ОУ С(О)ОШ № 0                                                                           Г.Н.Скрябина








  


С приказом ознакомлены и согласны:


________________                               _________________                                          __________   


     дата                                                                 подпись                                              расшифровка                                                        
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1.3.  В целях повышения уровня профессиональной компетентности педагогов и повышения  уровня подготовки их аттестационного портфолио проводится внутренний аудит аттестационного портфолио педагогического работника образовательного учреждения. Он проводится специально созданной рабочей группой образовательного учреждения, которая формируется из числа представителей администрации, профсоюза, педагогических работников, утверждается приказом руководителя образовательного учреждения:


ПРИКАЗ


от ______________                                                                                                   № _________





О  создании рабочей группы для  проведения внутреннего аудита


аттестационного портфолио педагогических работников


























































































































В целях повышения уровня профессиональной компетентности педагогов и повышения  уровня подготовки их аттестационного портфолио, в соответствии с Положением о внутреннем аудите аттестационного портфолио и оценке профессиональной компетентности педагогов муниципальных образовательных учреждений в межаттестационный период, утвержденным приказом управления образованием от 30 мая 2012 года №  761 «Об утверждении Положения о внутреннем аудите аттестационного портфолио и оценке профессиональной компетентности педагогов муниципальных образовательных учреждений в межаттестационный период»  п р и к а з ы в а ю:


      1. Создать рабочую группу для проведения внутреннего аудита аттестационного портфолио педагогических работников, аттестуемых в текущем учебном году в составе:


1) Ф.И.О. полностью, должность, преподаваемый предмет;


2) Ф.И.О. полностью, должность, преподаваемый предмет, председатель (член) ППО;


3) Ф.И.О. полностью, должность, преподаваемый предмет;


4) Ф.И.О. полностью, должность, преподаваемый предмет и т.д.


2. Провести  внутренний аудит портфолио педагогических работников в период с    


апреля 2014 по 14 апреля 2014 года.


       3.Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой








Директор МБ(А)ОУ С(О)ОШ № 0                                                                           Г.Н.Скрябина








С приказом ознакомлены и согласны:


________________                               _____________               ________________________                            


     дата                                                                 подпись                                расшифровка подписи                                                        
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1.4.  В соответствии  с  «Порядком аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений», необходимо  педагогического работника, аттестуемого на квалификационную категорию, познакомить с регламентом его аттестации. Ответственный за аттестацию информирует  педагогических работников под роспись о дате, месте и времени проведения аттестации не позднее, чем за месяц до её начала.


ПРИКАЗ


от _______________                                                                                                     № _______





Об ознакомлении учителя истории 


Ивановой Ирины Сергеевны с регламентом его аттестации 












































































































































В соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ от 24 марта 2010 года № 209 «О порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений», приказа Министерства образования и науки Краснодарского края от _____  №  _____ « Об утверждении графика работы аттестационной комиссии Министерства образования и науки Краснодарского края» и приказа управления образованием администрации муниципального образования Темрюкский район от _________ № ______ «О сроках проведения квалификационных испытаний  педагогическими работниками образовательных учреждений муниципального образования Темрюкский район в 2014-2015 учебном году»,  п р и к а з ы в а ю:


	1. Ответственному за организацию аттестации педагогических работников заместителю директора по учебно-воспитательной работе МБОУ СОШ № 0 Петровой Светлане Фёдоровне  довести под роспись до сведения учителя истории Иванову Ирину Сергеевну информацию о том, что его аттестация состоится ____ (указывается дата, место и время проведения аттестации).


	2. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на ответственного за  организацию аттестации педагогических работников Петрову Светлану Фёдоровну.








Директор МБОУ СОШ № 0                                                                                              Н.Скрябина














 С приказом ознакомлены и согласны:


________________                               _____________               ________________________                            


     дата                                                                 подпись                                расшифровка подписи                                                        
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1.5. В соответствии  с  «Порядком аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений»,министерство передает выписку из приказа министерства об утверждении решения АК министерства о результатах аттестации педагогических работников и аттестационные листы не позднее 30  календарных дней с даты принятия решения АК министерства. Ответственный за аттестацию знакомит  о результатах аттестации педагогических работников и передает аттестационные листы в ОУ не позднее  одного месяца с даты принятия решения АК министерства. (С 1.09.2013 – не целесообразно)





ПРИКАЗ


от  ______________                                                                                                                          № _______


Об ознакомлении педагогических работников 


с итогами аттестации



























































































































































В соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ от 24 марта 2010 года № 209 «О порядке аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений», на основании приказа ОУ от ______ № _____ «О проведении аттестации», решения аттестационной комиссии ОУ от ____ №  ____ , п р и к а з ы в а ю:


Считать Иванову Ирину Сергеевну, учителя истории  соответствующим занимаемой должности.


Ответственному за организацию аттестации педагогических работников заместителю директора по учебно-воспитательной работе МБОУ СОШ № 0 Петровой Светлане Фёдоровне вложить   копию аттестационного листа, копию приказа департамента образования и науки Краснодарского края от _____  №  _____  в личное дело учителя истории Ивановой Ирине Сергеевне.


	3.  Ответственному за ведение делопроизводства (фамилия) внести запись в личную карточку учителя истории Ивановой Ирины Сергеевны (форма № Т-2), содержащую раздел IV «Аттестация» сведения об аттестации проводимой с целью подтверждения соответствия педагогического работника занимаемой должности.


	4.  Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на ответственного за  организацию аттестации педагогических работников Петрову Светлану Фёдоровну.








Директор МБОУ СОШ № 0                                                                                           Г.Н.Скрябина








С приказом ознакомлены и согласны:


___________ ______________ _____                                                                                                                    дата                                                                           подпись                                                           расшифровка подписи




























